
Límits de prestació

Obligació de seguir cotitzant  No s'ha de cotitzar.

Cal estar al corrent de pagament?

Edat i carència per jubilar

Obligacions SS treballadors a càrrec
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Nous ajuts COVID-19 per autònoms del RD-Llei 2/2021,

de 26 de gener

Altres

SÍ, resolució anterior a 1/2/21 s'ha de presentar per article 13,1

del RDL 30/2020.

Supeditat a revisió després de finalitzar el tancament.

Aquells que percebin la prestació i no hagin cotitzat per 

cessament tindran obligació de fer-ho a partir del mes següent 

en què finalitzi la percepció de la prestació.

Socis cooperatives.

Supeditat a revisió a partir 01/09/21.

Si es aquesta en IT podrà realitzar-se sol·licitud un cop es tingui 

l'alta i tindrà efectes des de l'endemà.

Compatibilitats?

Incompatible amb:

Prestacions d'IT, maternitat / paternitat (compatible amb maternitat / 

paternitat parcial viduïtat, orfanda, i CUME, anteriors a la resolució).

Compatible amb:

Treball per compte d'altri (excepte ingressos inferiors a 1,25 vegades el 

SMI.

Realitzar una altra activitat per compte propi.

Percepció de rendiments procedents de la societat l'activitat s'ha tancat.

Ajuts per la paralització de flota.

Incompatible amb:

Amb prestacions d'IT, maternitat / paternitat (compatible amb maternitat 

/ paternitat parcial).

Compatible amb:

Viduïtat, orfandat i CUME, anteriors a la resolució.

Treball per compte d'altri

(Excepte ingressos inferiors a 1,25 vegades el SMI).

Realitzar una altra activitat per compte propi.

Percepció de rendiments procedents.

Ajuts per la paralització de flota.

Incompatible amb:

Prestacions d'IT, maternitat / paternitat (compatible amb 

maternitat / paternitat parcial viduïtat, orfandat i CUME, 

anteriors a la resolució).

Compatible amb:

Treball per compte aliè.

Realitzar una altra activitat per compte propi.

Percepció de rendiments procedents

de la societat l'activitat s'ha tancat i els ingressos durant el 2021 

siguin superiors a 6.650 €.

Ajuts per la paralització de flota.

Incompatible amb:

Amb prestacions d'IT, maternitat / paternitat (compatible amb 

maternitat / paternitat parcial viduïtat, orfandat, i CUME, 

anteriors a la resolució).

Compatible amb:

Treball per compte d'altri, llevat que els ingressos siguin inferiors 

a 1.187,40/mes o 39,58 diaris sense pagues extres (1,25 vegades 

el SMI).

Realitzar una altra activitat per compte propi.

Ajuts per la paralització de flota.

Obligació de mantenir alta en Reg. Especial? No. No. No. No.

No. No. No.  - 

Límit d'ingressos

(Període observació)

No.

No tenir rendiments nets superirores a 6.650 euros durant el primer 

semestre de 2021 (activitat).

Reducció d'ingressos inferiors durant el primer semestre 2021 respecte a 

l'1r trimestre del 2020.

No haver obtingut, durant 2021, ingressos nets superiors a 

6.650 euros.

Reduir facturació primer semestre del 2021 un 50% respecte a 

l'segon semestre del 2019 i no superar rendiments net de 7.980 

euros.

Sí. Sí. Sí.  - 

No. No. No.  - 

Estar d'alta en REPTA / REMAR?

(Data de verificació)

Sí, abans del 01/01/21. Sí, abans del 01/04/21.

Si, durant al menys 4 mesos i un màxim de 6 mesos cada un 

dels anys 18-19, sempre que 2 mesos siguin durant primera 

meitat any No estar donat d'alta compte d'altri més de 60 dies 

durant el primer semestre del al 2021.

Sí, mínim 12 mesos continuats abans de l'1/2/21

No. Extinció si es pot sol·licitar ordinària o art. 7. No. No.

No s'ha de cotitzar. No s'ha de cotitzar. Ha de cotitzar i abonar.

Durada Des del tancament fins a l'últim dia de tancament o 31/05/21. 4 mesos màxim fins al 31/05/21. 4 mesos màxim fins al 31/05/21. 4 mesos màxim fins al 31/05/21.

Quantia

50% base cotització

(70% si és família nombrosa i només si té aquests ingressos).

40% base cotització

(si conviuen amb persones que també tenen dret).

50% base cotització.

70% base cotització (si és família nombrosa i només té aquests 

ingressos).

40% base cotització (si conviuen amb persones que també tenen dret).

70% base mínima de cotització que correspon per activitat 

exercida en el RETA / REMA.

70% base reguladora (segons previst en art. 339 de LGSS (RDL 

8/2015 de 30/10).

Pluriactivitat: 50% base mínima.

Termini de presentació Dins dels 21 dies següents a l'acord. Del 01/02/21 fins el 30/04/21. 01/02/21- maig 2021 01/02/21- 31/05/21

Inici de la meritació 01/02/21 fins a la data de l'aixecament.

01/02 / 21-21 / 02/21 (efecte 01/02/21).

22/02/21 - 30/04/21 (primer dia del mes següent.

  la data de presentació).

01/02 / 21-21 / 02/21 efecte 01/02/21

22/02/21-fins al maig efecte dia presentació.

01/02 / 21-21 / 02/21: efecte 01/02/21

22/02 / 21-31 / 05/21: efecte endemà presentació.

A quin col·lectiu va dirigida cada prestació?
Autònoms en suspensió activitat per resolució

d'autoritat competent.

Autònoms que no tinguin dret a la prestació ordinària

ni a la de l'art. 7.

Els qui no tinguin rendiments nets superiors a 6650

durant el primer semestre del al 2021 (activitat).

Els que presentin reducció d'ingressos inferiors durant

el 1r semestre 2021 respecte a el 2n trimestre 2020.

Entre 4-6 mesos, en cada un dels anys

ha de tenir alta compte d'altri durant 2018 i 2019

inferior a 120 dies al llarg dels anys.

Autònoms que no han recuperat els nivells d'activitat de l'negoci 

i no tenen previsió que passi en els propers mesos.

Motiu de la prestació

Prestació extraordinària per la suspensió temporal 

total de l'activitat per l'autoritat competent (art. 5)

Prestació per a aquells treballadors autònoms que 

no poden optar a la prestació ordinària de 

cessament d'activitat, ni a l'extraordinària 

(art. 6)

Prestació extraordinària de cessament 

d'activitat per als treballadors de 

temporada

(art. 8)

Prestació de cessament d'activitat 

compatible amb el treball per compte propi 

(art. 7)


